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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая программа воспитания обучающихся (далее – Программа) муниципального 

автономного общеобразовательного учреждения (далее – МАОУ «СОШ № 5», школа) 

разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и 

Плана мероприятий по её реализации в 2021-2025 гг. (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 12.11.2020 г. № 2945-р), Стратегии национальной безопасности 

Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 г. № 400), 

федеральных государственных образовательных стандартов (далее - ФГОС) начального 

общего образования (приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 г. № 286), основного 

общего образования (приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 г. № 287), среднего 

общего образования (приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413). 

Рабочая программа воспитания обучающихся МАОУ «СОШ № 5» предназначена для 

планирования и организации системной воспитательной деятельности; реализуется в 

единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и 

другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 

принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и 

ценностей; историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся.  

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

  Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические и другие работники образовательной организации, обучающиеся, их 

родители (законные представители), представители иных организаций в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей перед всеми другими лицами. 

  Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе 

определяются содержанием российских гражданских (базовых, национальных) норм и 

ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти 

ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания школьников. С учетом 

мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского общества 

ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные 

ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве 

вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в 

соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

  Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, установленными в государственной 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Отечества. 

1.1. Методологические подходы и принципы воспитания 

  Методологической основой Рабочей программы воспитания являются 

антропологический, культурно-исторический и системно-деятельностный подходы.  

  Рабочая программа воспитания опирается на следующие принципы:  

  принцип гуманистической направленности. Каждый обучающийся имеет право на 

признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, защиту его 

человеческих прав, свободное развитие;  
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  принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение;  

  принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и традициях 

России, включая культурные особенности региона;  

  принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания 

позволяет расширить нравственный опыт обучающегося, побудить его к открытому 

внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность 

выбора при построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать 

ребенку реальную возможность следования идеалу в жизни;  

  принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности 

от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного 

поведения;  

  принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и обучающегося на основе приобщения к культурным ценностям и 

их освоения;  

  принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все 

обучающиеся, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-

этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования.  

  Данные принципы реализуются в укладе школы, включающем воспитывающие 

среды, общности, культурные практики, совместную деятельность и события. 

1.2 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал - 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в МАОУ «СОШ № 5»: 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда 

и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в МАОУ «СОШ № 5»:  

 усвоение учащимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие);  

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС.  

Личностные результаты освоения учащимися общеобразовательных программ 

включают: 

 осознание российской гражданской идентичности;  

  сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 готовность учащихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 
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 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в МАОУ «СОШ № 5» планируется и осуществляется на 

основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 

следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

1.3 Направления воспитания 

Рабочая программа воспитания учащихся реализуется в единстве учебной и 

воспитательной деятельности МАОУ «СОШ № 5» по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС: 

 гражданское воспитание -  формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, 

правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание -  воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание -  воспитание на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти 

предков; 

 эстетическое воспитание - формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание - воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание - формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды; 

 ценности научного познания - воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

1.4 Целевые ориентиры результатов воспитания 

Результаты достижения цели и решения задач воспитания представляются в форме 

целевых ориентиров ожидаемых результатов воспитания по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС на уровнях начального общего, основного общего, 

среднего общего образования.  

Таблица 1 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования 
Целевые ориентиры 
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Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — России, её 

территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий уважение 

к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей 

Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего региона), 

праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, школы, в доступной по возрасту социально значимой 

деятельности. 
Духовно-нравственное  воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с 

учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство 

каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий 

неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий 

ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, 

имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, 

проявляющий интерес к чтению. 
Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 

искусстве. 
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и 

безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, 

природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия физкультурой и 

спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психофизические и 

поведенческие особенности с учётом возраста.   
Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 
Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на природу, 

окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред 

природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 
Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в 

познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, многообразии 

объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 
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Таблица 2 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования 
Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом 

сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, тысячелетней 

истории российской государственности на основе исторического просвещения, российского национального 

исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих 

гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, школы, в том числе самоуправлении, ориентированный на 

участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его традиции, 

культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, 

символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего народа, 

других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, 

технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в прошлом и 

современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на 

духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях нравственного 

выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки других людей 

с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с учётом осознания 

последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 

традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуального и 

общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, 

народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институту 

брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части духовной 

культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое  воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных традиций и 

народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, традициям и 

творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в 

современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении 

здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в 

информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических 

правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, игровой и 

иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), стремящийся 

управлять собственным эмоциональным состоянием. 
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Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным условиям, 

стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на 

основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности на 

протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной 

организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный инициировать, 

планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траектории 

образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, значение 

экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, 

технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в 

области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для 

окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом индивидуальных 

интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимосвязях человека с 

природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире 

(языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 

Таблица 3 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 

образования 
Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом 

сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом тысячелетней 

российской государственности, с Российским государством, ответственность за его развитие в настоящем и 

будущем на основе исторического просвещения, сформированного российского национального исторического 

сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и 

достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и правопорядка, прав 

и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, 

национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, 

антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом 

самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, 

программах). 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к родной культуре, 

любовь к своему народу.  

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, Российскому 

Отечеству, российскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране — 
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России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддерживающий их 

права, защиту их интересов в сохранении российской культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов 

России с учётом мировоззренческого, национального, конфессионального самоопределения. 

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки других людей с 

позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с осознанием последствий 

поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих этим ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе мировоззренческого 

выбора и самоопределения, к представителям различных этнических групп, религий народов России, их 

национальному достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод 

всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, межрелигиозного согласия 

людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разных национальностей, отношения к религии и 

религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных семейных 

ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в 

семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной и мировой 

культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству 

познания отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и мирового 

художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального воздействия 

искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в 

современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих способностей в 

разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и нравственных ценностей, на 

эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и безопасности, 

значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья других людей.  

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного поведения в 

информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), стремление к физическому 

совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, 

понимание их вреда для физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, 

психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного управления своим 

эмоциональным состоянием, развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в 

разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, природным). 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих земляков, их 

вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому труду в доступных 

по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской деятельности в условиях 

самозанятости или наёмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в каникулярные 

периоды, с учётом соблюдения законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к непрерывному 

образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, 

самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном высокотехнологическом обществе, 

готовый учиться и трудиться в современном обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной деятельности в 
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российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе понимания 

влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность 

за действия в природной среде.  

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, ресурсосберегающей 

деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом своих 

интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и техники, 

аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни российского общества, обеспечении его 

безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной информации 

и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов, 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Уклад общеобразовательной организации 

Уклад школы удерживает ценности, принципы, нравственную культуру 

взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые 

ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик 

общеобразовательной организации и её репутацию в окружающем образовательном 

пространстве, социуме.  

Основным видом деятельности МАОУ «СОШ № 5» является реализация 

образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, дополнительного образования. 

История школы начинается с 1974 года. В 2024 году школа отметит свой 50-летний 

юбилей.  

Воспитательная система школы основана на бережном сохранении традиций школы и 

на внедрении инновационных образовательных и воспитательных технологий. 

Процесс воспитания в МАОУ «СОШ № 5» основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов и школьников: 

 неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдение 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в образовательной организации; 

 ориентир на создание в школе психологически комфортной среды для каждого 

ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и 

педагогов; 

 реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые объединяют детей и педагогов яркими и содержательными 

событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

 организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

 системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Основными традициями воспитания в МАОУ «СОШ № 5» являются следующие: 

 стержень годового цикла воспитательной работы школы составляют ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогов; 

 важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания 
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других совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, 

коллективное планирование, коллективное проведение, коллективный анализ их результатов; 

 в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора); 

 в проведении общешкольных дел отсутствует соперничество между классами, 

поощряется конструктивное межклассное и  межвозрастное взаимодействие школьников, а 

также их социальная активность; 

 педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

 ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Принципы воспитательной работы в школе направлены: 

 на создание условий развития, саморазвития и самореализации личности 

школьника через стремление обеспечить развитие  разных категорий обучающихся, в том 

числе детей с ОВЗ в рамках реализации ФГОС; 

 на совершенствование системы работы с одаренными детьми; 

 на обеспечение здоровьесбережения обучающихся; 

 на активное взаимодействие родителей и педагогического коллектива. 

Воспитательный процесс объединяет весь школьный   коллектив: учащихся, родителей, 

педагогов. Контингент обучающихся состоит из проживающих в микрорайоне школы детей. 

По социальному статусу семьи разные: обеспеченные, малообеспеченные, многодетные, 

полные, неполные, семьи опекунов; семьи с детьми с ОВЗ. 

Школа находится в шаговой доступности от образовательных, культурных, 

спортивных и социальных учреждений города: 

 МАУК «Дои культуры имени И.И. Наймушина»; 

 МБОУ ДОД «Школа искусств № 1»; 

 МБУК «Централизованная библиотечная система города Усть-Илимска» (детская 

библиотека «Родничок», центральная городская библиотека имени Н.С. Клестова-

Ангарского (молодежный центр «Акцент»); 

 спортивный оздоровительный комплекс «Олимпиец»; 

 стадион «Юбилейный»; 

 дошкольные учреждения (ДОУ № 9 «Теремок», ДОУ № 22 «Искорка»); 

 образовательные учреждения высшего и среднего профессионального образования 

(филиал ФГОУ ВО «Байкальский государственный университет», филиал ГБПОУ 

«Иркутский энергетический колледж»). 

Сотрудничество и взаимодействие с партнёрами проявляется в совместной 

реализации образовательных проектов и социальных инициатив, сохранении традиций, 

совершенствовании образовательной среды школы. Такая деятельность расширяет круг 

общения всех участников образовательных отношений, позволяет учащимся получить 

социальный опыт, способствует развитию личностного потенциала, расширяет 

мировоззрение. 

2.1.1. Воспитывающая среда школы 
Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания.  

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно-

нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками.  

Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и 

структурированность.  

В процессе воспитания школа сотрудничает с различными организациями города. 

В школе функционируют спортивный клуб «Эгида», первичное отделение РДШ.  
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2.1.2 Воспитывающие общности (сообщества) в школе 

  Основные воспитывающие общности в школе:  

  детские (сверстников и разновозрастные). Общество сверстников – необходимое 

условие полноценного развития обучающегося, где он апробирует, осваивает, приобретает 

способы поведения, обучается вместе учиться, играть, трудиться, достигать поставленной 

цели, строить отношения. Основная цель – создавать в детских взаимоотношениях дух 

доброжелательности, развивать стремление и умение помогать друг другу, оказывать 

сопротивление плохим поступкам, поведению, общими усилиями достигать цели. В школе 

обеспечивается возможность взаимодействия обучающихся разного возраста, при 

возможности взаимодействие с детьми в дошкольных образовательных организациях. 

Детские общности также реализуют воспитательный потенциал инклюзивного образования, 

поддержки обучающихся с ОВЗ;  

  детско-взрослые. Обучающиеся сначала приобщаются к правилам, нормам, способам 

деятельности взрослых и затем усваивают их. Они образуются системой связей и отношений 

участников, обладают спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. 

Основная цель – содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное 

уважение, наличие общих ценностей и смыслов у всех участников;  

  профессионально-родительские. Общность работников школы и всех взрослых 

членов семей обучающихся. Основная задача общности – объединение усилий по 

воспитанию обучающегося в семье и школе, решение противоречий и проблем, 

разносторонняя поддержка обучающихся для их оптимального и полноценного личностного 

развития, воспитания;  

  профессиональные. Единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми 

сотрудниками школы, которые должны разделять те ценности, которые заложены в основу 

Рабочей программы.  

  Требования к профессиональному сообществу школы:  

  соблюдение норм профессиональной педагогической этики;  

  уважение и учет норм и правил уклада школы, их поддержка в профессиональной 

педагогической деятельности, общении;  

  уважение ко всем обучающимся, их родителям (законным представителям), коллегам;  

  соответствие внешнего вида и поведения профессиональному статусу, достоинству 

педагога, учителя в российской отечественной педагогической культуре, традиции;  

  знание возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся, общение с ними с 

учетом состояния их здоровья, психологического состояния при соблюдении законных 

интересов прав как обучающихся, так и педагогов;  

   инициатива в проявлениях доброжелательности, открытости, готовности к 

сотрудничеству и помощи в отношениях с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), коллегами;  

   внимание к каждому обучающемуся, умение общаться и работать с обучающимися с 

учетом индивидуальных особенностей каждого;  

  быть примером для обучающихся в формировании ценностных ориентиров, 

соблюдении нравственных норм общения и поведения;  

  побуждать обучающихся к общению, поощрять их стремления к взаимодействию, 

дружбу, взаимопомощь, заботу об окружающих, чуткость, внимание к людям, чувство 

ответственности.  

2.1.3. Социокультурный контекст 

  Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек 

растет и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и 

поведение человека.  

  Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-содержательной 

основе Рабочей программы.  

  Социокультурный контекст воспитания является вариативной составляющей 

воспитательной программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и 
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региональные особенности и направлен на формирование ресурсов воспитательной 

программы.  

  Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального 

партнерства образовательной организации.  

2.1.4 Требования к планируемым результатам воспитания 
  Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность 

педагогического коллектива нацелена на перспективу развития и становления личности 

обучающегося. Поэтому результаты достижения цели, решения задач воспитания даны в 

форме целевых ориентиров, представленных в виде обобщенных портретов выпускника на 

уровнях начального общего, основного общего. среднего общего образования. 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

2.2.1 Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация педагогами воспитательного потенциала урока предполагает решение 

следующей задачи: использовать в воспитании детей возможности школьного урока, 

поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися. 
 Данное направление подразумевает использование воспитательных возможностей 

организации урока: 

 воспитание интереса к учению, к процессу познания (создание и поддержание 

интереса, активизация познавательной деятельности учащихся); 

 воспитание сознательной дисциплины (показать важность учебно–познавательной 

деятельности, учебной и трудовой дисциплины); 

 формирование умений и навыков организации учащимися своей деятельности 

(организация самостоятельной работы, соблюдение техники безопасности и гигиенических 

правил); 

  воспитание культуры общения (организация общения на уроке, формирование 

учителем умения слушать, высказывать и аргументировать свое мнение); 

  формирование и развитие оценочных умений (разработка и принятие критериев 

оценивания, оценивание по критериям, взаимопроверка, самооценивание и т.д.); 

  воспитание гуманности (регулирование отношений «учитель - ученик», «ученик 

ученик»); 

  использование воспитательных возможностей, обусловленных спецификой учебного 

предмета. 

Таблица 4 
Целевые приоритеты Методы и приемы, формы работы 

установление доверительных отношений 

между учителем и его учениками 

поощрение, поддержка, похвала, просьба, поручения, беседы, 

совместное  обсуждение общих интересов, поездок, путешествий, 

побуждение школьников соблюдать на 

уроке общепринятые нормы  поведения 

беседы о нормах и правилах поведения, использование технологии 

«Портфолио» с целью р азвития  самостоятельности, рефлексии 

и самооценки, планирования деятельности 

привлечение внимания  школьников к 

ценностному  аспекту изучаемых на 

уроках явлений 

обсуждение, высказывание мнения и его обоснование, 

акцентирование внимания обучающихся на нравственных 

проблемах, анализ явлений, развитие у обучающихся умения 

совершать правильный выбор 

использование воспитательных 

возможностей содержания учебного 

предмета 

демонстрация детям примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности через 

подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, 

проблемных ситуаций для обсуждения в классе, анализ поступков 

персонажей, проведение «Уроков мужества» по школьному 

календарю событий и памятных дат 

применение на уроке интерактивных, 

современных  форм работы учащихся 

электронное образование: программы-тренажеры, зачеты в 

электронных приложениях, обучающие платформы Учи.ру, 

Якласс, РЭШ; презентации; дистанционные технологии обучения, 

смешанное обучение, «Точка Роста», решение проектных задач, 

интеллектуальные игры, групповые формы работы или работа в 

парах 
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организация предметных 

образовательных событий 
проведение предметных недель 

инициирование и поддержка 

исследовательской  деятельности 

школьников, работа с одаренными 

детьми 

учебные проекты, научно-практические конференции, форумы 

организация взаимодействия 

наставничества 

наставничество по форме «успевающий – неуспевающий» 

(вариант поддержки для достижения образовательных 

результатов), «равный - равному» (обмен навыками для 

реализации творческих и образовательных проектов) 

2.2.2 Модуль «Классное руководство» 

 Осуществляя работу с классом, педагог организует работу с коллективом класса; 

индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, 

преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 

представителями. 

 Работа с классным коллективом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных 

дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-

оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной 

направленности), позволяющие, с одной стороны,  – вовлечь в них детей с самыми разными 

потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, – 

установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе; 

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности 

ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления 

школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной среды для общения; 

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги; однодневные и многодневные 

походы и экскурсии, организуемые классными руководителями и родителями; празднования 

в классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные ученическими 

микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; регулярные 

внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику возможность рефлексии 

собственного участия в жизни класса; 

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе. 

 Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в 

организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями 

школьников, с преподающими в его классе учителями, а также (при необходимости) – со 

школьным психологом; 

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить; 

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе 
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анализируют свои успехи и неудачи; 

  коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые 

школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность 

за то или иное поручение в классе. 

 Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися; 

  проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса 

и интеграцию воспитательных влияний на  школьников; 

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 

учебной, обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения 

усилий в деле обучения и воспитания детей. 

 Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о 

жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией   школы и учителями-предметниками; 

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания   школьников; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и  решении  вопросов воспитания и обучения их 

детей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных 

на сплочение семьи и школы. 

Таблица 5 

Уровень 
Направления 

деятельности 
Формы и виды деятельности 

Работа с классным 

коллективом 

Формирование и 

развитие коллектива 

класса 

- изучение учащихся класса (потребности, интересы, 

склонности и другие личностные характеристики членов 

классного коллектива), отношений, общения и 

деятельности в классном коллективе с помощью 

наблюдения, игр, методики для исследования мотивов 

участия школьников в деятельности и для определения 

уровня социальной активности обучающихся; 

- составление карты интересов и увлечений обучающихся; 

- проектирование целей, перспектив и образа 

жизнедеятельности классного коллектива с помощью игры 

«Фотография», классного часа «Дом, в котором я живу», 

«Государство - это мы», конкурса «Фильм о моём классе»; 

- проведение классных часов как часов плодотворного и 

доверительного общения педагога и школьников: «Ежели 

вы вежливы», «Я и моё место в жизни». тематические 

классные часы к государственным датам «День народного 

Единства», «Дети войны», классные часы по 

профориентации; 

- сплочение коллектива класса через игры и тренинги, 

походы и  экскурсии, праздник «День рождения класса»; 

- организация органов самоуправления в классе: выработка 

законов класса, выборы старосты класса, разделение детей 

на временные инициативные группы; 

- установление позитивных отношений с другими 
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классными коллективами (через подготовку и проведение 

ключевого общешкольного дела): «День учителя - день 

Самоуправления», «Дни здоровья», «Новый год стучится в 

двери!» и др. 

Индивидуальная 

работа  

с учащимися 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Изучение 

особенностей 

личностного развития 

обучающихся класса 

- наблюдение; 

- изучение личных дел обучающихся, собеседование с 

учителями-предметниками; 

- использование анкет, тестов для изучения мотивации 

учащихся, конкретной группы учащихся или класса в целом, 

уровень тревожности учащихся класса; 

- проведение индивидуальных и групповых 

диагностических бесед 

Организация 

совместных 

интересных и 

полезных дел для 

личностного развития 

ребёнка 

- совместное планирование работы каждого месяца, 

подведение итогов; 

- формирование традиций в классном коллективе: «День 

именинника», концерты для мам, бабушек, пап, «Вот и 

стали мы на год взрослей; 

- сбор информации об увлечениях и интересах 

обучающихся и их родителей для организации интересных 

и полезных дел: туристический поход «Осенняя  тропинка»,  

выставка работ родителей; 

- создание ситуации выбора и успеха 

Индивидуальная 

работа с учащимися 

класса 

- заполнение с учащимися Портфолио; 

- работа классного руководителя с учащимися, имеющими 

психологические проблемы, с привлечением психолога; 

- проба учащимися различных социальных ролей; 

- вовлечение учащихся в социально значимую деятельность 

Работа со 

слабоуспевающими 

учащимися, 

испытывающими 

трудности  

по отдельным 

предметам 

- контроль за успеваемостью учащихся класса; 

- контроль за посещением консультаций по предметам, 

дополнительных занятий с педагогами; 

- организация учебной взаимопомощи одноклассников 

Работа  

с обучающимися, 

состоящими  

на различных видах 

учёта, в «группе 

риска», оказавшимися 

в трудной жизненной 

ситуации 

- контроль за свободным времяпрепровождением; 

- вовлечение детей в объединения дополнительного 

образования; 

- делегирование отдельных поручений; 

- оказание помощи через социальные службы школы 

Работа с учителями, 

преподающими в 

классе 

Регулярное 

взаимодействие 

классного 

руководителя  

с учителями-

предметниками 

- посещение учебных занятий; 

- мини-педсоветы по проблемам класса; 

- ведение дневника наблюдений; 

- индивидуальные беседы с учащимися и их родителями 

Работа с 

родителями 

кучащихся класса 

или их законными 

представителями 

- Индивидуальная 

работа с семьёй; 

- работа с 

родительским  активом; 

- работа  

с родительским 

коллективом класса 

- изучение категории семьи, психологического климата 

семьи (анкетирование, посещение семьи); 

- регулярное информирование родителей о школьных 

успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

- помощь родителям школьников или их законным 

представителям в регулировании отношений между ними, 

администрацией школы и учителями-предметниками; 

- организация родительских собраний, происходящих в 

режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и 

воспитания школьников (индивидуальные и групповые 

консультации педагога-психолога и социального 

педагога); 

- создание и организация работы родительских 

комитетов классов, участвующих в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов 
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воспитания и обучения их детей; 

- привлечение членов семей школьников к организации 

и проведению дел класса; 

- организация на базе класса семейных праздников, 

конкурсов, соревнований, направленных на сплочение 

семьи и школы (организация и проведение мероприятий к 

праздничным и памятным датам: «День знаний», «День 

уважения к старшему поколению», «День матери», «День 

защитника Отечества») 

 

2.2.3 Модуль «Основные школьные дела» 

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. Это комплекс 

коллективных творческих дел (далее - КТД), интересных и значимых для школьников, 

объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. 

Для этого в МАОУ «СОШ № 5» используются следующие формы работы. 

На внешкольном уровне: 

социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума; 

проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями 

учащихся спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые открывают 

возможности для творческой самореализации школьников и включают их в        деятельную 

заботу об окружающих. 

На школьном уровне: 

 общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы; 

 торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующий 

уровень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в 

школе и развивающие школьную идентичность детей; 

 капустники - театрализованные выступления педагогов, родителей и школьников с 

элементами доброго юмора, пародий, импровизаций на темы жизни школьников и учителей. 

Они создают в школе атмосферу творчества и неформального общения, способствуют 

сплочению детского, педагогического и родительского сообществ школы; 

 церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие 

в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению социальной 

активности детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и 

воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

На уровне классов: 

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 

ответственных за подготовку общешкольных   ключевых дел; 

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне: 

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 
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 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с 

педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

Для этого в МАОУ «СОШ № 5» используются следующие формы работы, 

приведенные в таблице 6. 

Таблица 6 
Уровень Форма Мероприятия 

В
н

е
ш

к
о

л
ь

н
ы

й
 Всероссийские, 

региональные, 

муниципальные 

социальные проекты, 

спортивные состязания, 

праздники, фестивали, 

акции 

- спортивно-массовые соревнования в рамках Школьной 

спортивной лиги (Кросс Нации), всероссийские спортивные игры 

школьников «Президентские спортивные игры», фестиваль 

«Весёлые старты»; 

- проекты «Добро не уходит на каникулы», «Встреча поколений» 

(совместно с МАУК «ДК им. И.И. Наймушина»);  

- акции: «Помоги пойти учиться», «Засветись!», «Бессмертный 

полк», «Георгиевская ленточка», «Аукцион добрых дел»;    

- совместные мероприятия с жителями микрорайона: «Праздник 

улицы», «День рождения Дома», ярмарка-выставка «Осенний 

погребок», «День ГТО»  

О
б

щ
еш

к
о

л
ь

н
ы

й
 

Общешкольные 

праздники, фестивали, 

конкурсы капустники, 

церемонии награждения, 

трудовые дела 

- праздники: «День Знаний», День Байкала», День учителя 

«Учителями славится Россия», День рождения комсомола, 

благотворительный праздник «В гостях у Новогодней елки», 

праздничная программа «Аты-баты, шли солдаты», посвященная 

Дню защитника Отечества; праздник, посвященный 8 марта «Для 

милых дам», спортивный праздник «Спорт, здоровье, красота»; 

День Земли «Живи, Земля!», «Салют Победе», «Ее Величество 

семья», «Последний звонок»; 

- конференции: ученическая конференция «Мы – будущее России», 

НПК «Усть-Илим, твои ветры в дорогу зовут!»; 

- акции: «Теплом души сердца согреем», «Красная гвоздика», 

«Снежный десант», «Корзинка с витаминками», «Письмо солдату»; 

- конкурсы: «Лучший класс года», «Лучший ученик года», «Самый 

спортивный класс»; 

- мероприятия в рамках месячника гражданского и патриотического 

воспитания (Уроки Мужества, посвященные Дням воинской славы 

в России, фестиваль патриотической песни «О ней, о России, мы 

песни поем», смотр строя и песни «Равнение на Победу!»); 

 - ритуалы посвящения: «Посвящение в первоклассники», 

«Посвящение в пятиклассники», «Посвящение в пешеходы»; 

- трудовые дела: субботник «Чистый двор», «Зеленая школа»  

К
л

а
сс

н
ы

й
 

Выбор и делегирование 

представителей классов в 

общешкольные советы 

дел, участие школьных 

классов в реализации 

общешкольных ключевых 

дел, проведение в рамках 

класса итогового анализа 

детьми общешкольных 

ключевых дел 

  - выборы актива класса и представителей класса в школьные 

Советы; 

- общешкольные классные часы к государственным праздникам; 

классные часы, посвященные Дням воинской славы России; 

- конкурсы: «Лучшее ученическое портфолио», «Лучший ученик 

класса»; 

- праздники «День именинника», «День рождения класса» и др. 
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д
у
а
л

ь
 н

ы
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Вовлечение по 

возможности каждого 

ребенка в КТД, 

индивидуальная помощь 

ребенку (при 

необходимости) в 

освоении навыков 

подготовки, 

индивидуальные 

конкурсы 

- индивидуальные школьные конкурсы: конкурсы творческих 

работ, выставки, конкурсы чтецов, конкурс «Ученик года», 

«Лучшее ученическое портфолио» 

 

 

2.2.4 Модуль «Внеурочная деятельность» 

Важной составляющей внеурочной деятельности является организация жизни 

ученических сообществ в рамках Рабочей программы воспитания, направленной на: 

создание условий для развития и воспитания личности обучающихся, 

обеспечивающих формирование у школьников основ российской гражданской 

идентичности: чувства сопричастности и гордости за свою Родину, уважения к истории и 

культуре народа, воспитания нравственности ребенка, освоения основных социальных ролей, 

норм и правил; 

создание воспитывающей среды, обеспечивающей активизацию социальных, 

интеллектуальных, творческих интересов обучающихся в свободное время, развитие 

здоровой личности, со сформированной гражданской ответственностью и правовым 

самосознанием, подготовленной к жизнедеятельности в новых условиях, способной на 

социально значимую практическую деятельность, реализацию добровольческих инициатив. 

План внеурочной деятельности обучающихся 1-х-11-х классов включает в себя: 

организацию деятельности ученических сообществ (подростковых коллективов), в 

том числе ученических классов, разновозрастных объединений по интересам, клубов, 

детских общественных объединений, организаций и т.д.; 

организацию деятельности по учебным предметам образовательной программы: 

предметные кружки, секции, ученические научные общества, школьные олимпиады по 

предметам образовательных программ; 

организацию педагогической поддержки обучающихся: проектирование 

индивидуальных образовательных маршрутов, работа наставников, педагогов-психологов, 

профилактика неуспеваемости, различных рисков, возникающих в процессе взаимодействия 

школьника с окружающей средой, социальная защита учащихся; 

план коррекционно-развивающих занятий для детей с ОВЗ. В соответствии с 

требованиями ФГОС ОВЗ внеурочная деятельность для таких детей организуется по 

направлениям развития личности (коррекционно-развивающее, нравственное, социальное, 

общекультурное, спортивно-оздоровительное). 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит 

в рамках следующих выбранных школьниками  ее видов и направлений: 

Духовно-нравственное направление развития личности способствует формированию 

у детей идентичности гражданина России, формирует основы ответственного поведения в 

обществе и семье, знание норм морали и этики, культурных традиций народов мира: 

«Разговоры о важном» (1-11 кл.). 

Общеинтеллектуальное направление обеспечивает развитие творческого потенциала 

личности ребенка путем совершенствования его исследовательских способностей, 

формирование компетентности в сфере познавательной деятельности, информационных 

технологий: «Умники и умницы» (1-4 кл.), «Чистописание» (1-4 кл.), «Робототехника» (4 

кл.), «За страницами учебника» (1-11 кл.), «Читай-ка» (-1-7 кл.), «Мои первые проекты» (4 

кл.), «Игры разума» (5-9 кл.), «Правила и приемы успешной сдачи экзаменов» (9, 11 кл.). 

Общекультурное направление способствует развитию творческого потенциала 

личности, приобщает к самостоятельному творчеству и раскрытию способностей 

обучающихся: «Акварель» (1-8 кл.), «Наш друг - журнал Сибирячок» (1-4 кл.), 



20 

 

«Художественный труд» (5-7 кл.), «Мировая художественная культура» (7-11 кл.).  

Социальное направление развития личности обеспечивает развитие умений жить в 

обществе, формирует у ребёнка чувство ответственности к окружающему миру и событиям, 

происходящим в нем: «Агитбригада «БЭМС» (3-7 кл.), «Финансовая азбука (2-4 кл.), 

«Финансовый компас» (5-9 кл.), «Билет в будущее» (6-11 кл.), «Книжкина больница» (5-9 

кл.), волонтерский отряд «Позитив» (5-11 кл.), «Классные встречи» (7-11 кл.). 

Спортивно-оздоровительное направление способствует укреплению здоровья 

школьников, формирует ценностное отношение к здоровому образу жизни: «Пионербол» (1-

4 кл.), «Быстрее, выше, сильнее!» (1-11 кл.), «Волейбол» (5-11 кл.). 

В рамках внеурочной деятельности организована коррекционно-развивающая работа 

педагогов-психологов, учителя-логопеда, учителей математики и русского языка с 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (1-9 кл.). Для данной группы 

обучающихся в план внеурочной деятельности введены групповые и индивидуальные 

занятия: «Русский язык от А до Я» (1-4 кл.), «Русское правописание» (5-9 кл.), 

«Занимательная математика» (1-4 кл.), «Математика вокруг нас» (5-9 кл.), а также 

логопедические и коррекционно-развивающие занятия «Развитие познавательных 

способностей».  

В 8-10-х классах ведущей деятельностью становится проектная деятельность, в 

рамках которой каждый учащийся выбирает тему будущего проекта и руководителя, 

совместно с которым на занятиях внеурочной деятельности «Итоговый индивидуальный 

проект» обучающийся планирует и создает свой проект. Результат интеграции урочной и 

внеурочной деятельности – публичная защита индивидуальных проектов в 9-10 классах. 

2.2.5 Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами школы; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня (в Краеведческий музей, Картинную галерею 

кинотеатр «Яросама», «Усть-Илимский театр драмы и комедии»), организуемые в классах 

классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, 

проведению, оценке мероприятия; 

 профориентационные экскурсии на предприятия города (ЛПК, ТЭЦ, ГЭС); учебные 

заведения города (филиалы Байкальского государственного университета, Иркутского 

энергетического колледжа, Усть-Илимский техникум лесопромышленных технологий и 

сферы услуг); 

 литературные, экологические, туристические походы, экскурсии и т. п., организуемые 

педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся 

для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в Иркутской 

области поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, 

флоры и фауны и др.;  

 социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума («Нам жизнь дана на добрые дела», «Экологический след»); 

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям («Диктант Победы», «Георгиевская ленточка», «Снежный 

десант», «Сад Памяти»). 

2.2.6 Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в МАОУ «СОШ № 5» помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 

чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для 
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самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку 

учащимся младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать 

свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться 

(посредством введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом. 

На уровне школы: 

через деятельность Ученического Совета, избираемого для учета мнения 

школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы. Ученический 

парламент является исполнительным органом, в состав которого входят учащиеся 8-11 

классов. 

 Деятельность Ученического Совета осуществляется через реализацию следующих 

функций:  

 выдвижение кандидатур, заслушивание и рекомендации для участия в работе 

Управляющего Совета школы;  

 участие в планировании работы и анализе проведенных общешкольных дел, акций, 

соревнований;  

 координация деятельности членов Совета дела и классных активов;  

 организация и проведение общешкольных и внешкольных мероприятий, 

распределение поручений по их проведению;  

 организация и контроль дежурства по школе;  

 представление интересов обучающихся на заседаниях Управляющего Совета и 

педагогического Совета школы;  

 участие в рассмотрении вопросов о внесении изменений в Устав школы;  

 изучение мнения обучающихся по актуальным вопросам школьной жизни;  

 участие в разрешении вопроса о награждении обучающихся. 

 Самоуправление на уровне школы осуществляется: 

 через деятельность Совета дела, объединяющего старост классов для облегчения 

распространения значимой для школьников информации и получения обратной связи от 

классных коллективов; 

 через работу постоянно действующих школьных советов по направлениям 

(экологическое, интеллектуальное, спортивное, профориентационное и т.д.), инициирующих 

и организующих проведение личностно значимых для  школьников событий (соревнований, 

конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.); 

 через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение 

конкретных мероприятий, праздников,      вечеров, акций; 

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучающихся класса 

старост, представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его деятельность с работой общешкольных органов самоуправления и 

классных руководителей;  

 через деятельность активов классов, отвечающих за различные направления работы, 

реализуемые в процессе выполнения следующих функций:  

 планирование и анализ общеклассных дел, конкурсов, соревнований, акций;  

организация дежурства по классу и школе;  

оформление и работа классного уголка;  

 делегирование обучающихся для работы в Управляющем Совете школы (9-11 

классы), штабе РДШ;  

 активизация обучающихся класса для занятости в свободное время;  

 представление кандидатур обучающихся для награждения;  

 отчетность о работе активов классов на заседании Ученического парламента.  

  Оценка деятельности ученического самоуправления на данном уровне 

осуществляется в рамках конкурса «Лучший класс года». 
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На индивидуальном уровне через участие:  
 в планировании, организации и анализе проведенных общешкольных, внешкольных, 

классных дел;  

 в работе органов самоуправления класса и школы;  

 в дежурстве по классу и школе, в трудовых акциях, посадке деревьев и саженцев, 

разбивке цветников;  

 в работе Советов дел по организации соревнований, конкурсов, олимпиад, 

конференций.  

Содержание деятельности органов школьного ученического самоуправления разного 

уровня находит отражение в плане внеурочной деятельности. К ежегодным мероприятиям, 

реализуемым обучающимися на разных уровнях самоуправления, относятся: ученическая 

конференция «Мы - будущее России», творческие сборы «Солнечный круг» для учащихся 1-

4 классов, сбор активистов «Школа – территория самоуправления», переговорные площадки 

«Самоуправление: от мечты к реальным действиям». 

В МАОУ «СОШ № 5» реализуется дополнительная общеразвивающая программа 

«Вектор успешности», направленная на создание в процессе практической деятельности 

условий для воспитания у школьников чувства гражданского долга, ответственности за свои 

дела и поступки, для активного усвоения ими социальных ролей и отношений, для 

инициативы и творчества при выполнении общественно-значимых поручений и конкретных 

дел.  В программе особое значение уделяется формам социализации, самореализации 

саморазвития и адаптации личности. 

2.2.7 Модуль «Профилактика и безопасность» 

Профилактическая работа в школе осуществляется через реализацию программы 

«Профилактика», которая включает в себя 11 подпрограмм: 

 1. «Формирование законопослушного поведения, антикоррупционного 

мировоззрения и повышения общего уровня правосознания и правой культуры обучающихся; 

 2. «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»; 

 3. «Профилактика жестокого обращения с детьми»; 

 4. «Профилактика употребления психоактивных веществ несовершеннолетними»; 

 5. «Профилактика риска суицидального поведения среди обучающихся 

муниципальных образовательных учреждений»; 

 6. «Обеспечение информационной безопасности обучающихся»; 

 7. «Профилактика экстремизма (терроризма) и противодействие распространению 

криминальной субкультуры»; 

 8. «Профилактика ВИЧ/СПИДа среди обучающихся»; 

 9. «Профилактика ранней беременности и нарушений репродуктивного здоровья 

среди подростков, профилактика преступлений против половой свободы и 

неприкосновенности несовершеннолетних, формирование у детей половой культуры»; 

 10. «Профилактика детского травматизма и гибели детей»; 

 11. «Профилактика агрессивного поведения, в том числе буллинга и конфликтов 

среди несовершеннолетних». 

Целью профилактической работы школы является создание условий для 

совершенствования существующей системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних, снижение тенденции роста противоправных деяний, 

сокращение фактов безнадзорности, правонарушений, преступлений, совершенных 

учащимися образовательного учреждения. Профилактика девиантного поведения 

обучающихся, конфликтов между обучающимися, обучающимися и педагогами – 

направление деятельности в школе, целью которого является создание условий для 

успешного формирования и развития личностных ресурсов, способствующих преодолению 

различных трудных жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости 

участников образовательных отношений в школе к неблагоприятным факторам.  

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает:  
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 целенаправленную работу педагогического коллектива по созданию в школе 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как 

условия успешной воспитательной деятельности;  

 регулярное проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп 

риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.);  

 проведение коррекционной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

конфликтологов, работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т.д.);  

 разработку и реализацию в школе профилактических программ, направленных на 

работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением, сообществами класса, 

сверстников, школы в целом, организацию межведомственного взаимодействия;  

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков, реализуемые в школе и 

в социокультурном окружении с обучающимися, педагогами, родителями (антиалкогольные, 

против курения, безопасность в цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы в 

социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные объединения, культы, 

субкультуры, безопасность дорожного движения, противопожарная безопасность, 

гражданская оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т.д.);  

 организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, 

развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативному воздействию, групповому давлению;  

 поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности в школе, профилактики правонарушений, девиаций, организация 

деятельности, альтернативной девиантному поведению – познание (путешествия), испытание 

себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в том числе 

профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство);  

 предупреждение, профилактика и целенаправленная деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в школе маргинальных групп обучающихся (оставивших 

обучение, криминальной направленности, агрессивного поведения и др.);  

 поддержку и профилактику расширения групп детей, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающих, 

социально запущенные, осужденные, социально неадаптированные дети-мигранты и т.д.).  

Ключевые компоненты:  

 изучение и диагностическая работа с учащимися и их семьями;  

 профилактическая работа со школьниками;  

 медико-психологическое и правовое просвещение классных руководителей и 

учителей-предметников;  

 работа с родительской общественностью.  

В МАОУ «СОШ № 5» организована работа Совета профилактики, который 

осуществляет следующие функции: 

 защита прав и законных интересов учащихся, представление интересов учащихся в 

органах и учреждениях системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних; 

 планирование, организация и контроль за реализацией плана мероприятий по 

формированию законопослушного поведения и профилактике социально-негативных 

явлений среди учащихся; 

 учет учащихся и семей, состоящих на различных видах профилактического учета; 

 разработка индивидуальных планов воспитательно-профилактической работы с 

учащимися, состоящими на профилактическом учете и контроль за их реализацией; 

 координация деятельности субъектов профилактической работы по реализации 

индивидуальных планов воспитательно-профилактической работы с учащимися, состоящими 

на профилактическом учете; 
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 взаимодействие МАОУ «СОШ № 5» с органами и учреждениями системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений, общественными организациями по 

проофилактике социально-негативных явлений среди учащихся. 

 Деятельность в МАОУ «СОШ № 5» Службы медиации направлена на решение 

конфликтных ситуаций и профилактическую работу среди несовершеннолетних. Целью 

деятельности службы медиации в школе является распространение среди участников 

образовательных отношений цивилизованных форм разрешения споров, конфликтов 

(восстановительная медиация, переговоры и другие способы) и оказание им помощи в 

разрешении конфликтных ситуаций на основе принципов и технологии восстановительной 

медиации. 

2.2.8 Модуль «Социальное партнёрство» 

МАОУ «СОШ № 5» взаимодействует с другими образовательными организациями, 

организациями культуры и спорта, общественными объединениями, разделяющими в своей 

деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада школы.  

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы 

предусматривает:  

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных 

проблем, касающихся жизни школы, муниципального образования, региона, страны;  

 реализацию социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Социальные партнеры МАОУ «СОШ № 5»: 

 Управление физкультуры, спорта и молодежной политики Администрации города 

Усть-Илимска; 

 МАУК «ДК им. И.И. Наймушина»; 

 МАУК ГДК «Дружба»; 

 МБУК «Краеведческий музей»; 

 Картинная галерея; 

 Клуб ветеранов военно-морского флота (ВМФ); 

 МБОУ ДОД «Школа искусств № 1»; 

 МБУК «Централизованная библиотечная система города Усть-Илимска» (детская 

библиотека «Родничок», центральная городская библиотека имени Н.С. Клестова-Ангарского 

(молодежный центр «Акцент»); 

 спортивный оздоровительный комплекс «Олимпиец»; 

 стадион «Юбилейный»; 

 районный спортивно-оздоровительный центр «Молодежный»; 

 МАОУ ДО «Центр детского творчества»; 

 общественная организация ветеранов боевых действий на территории других 

государств «Панджшер»; 

 ОГКУ «Управление социальной защиты населения города Усть-Илимска и Усть-

Илимского района»; 

 Совет ветеранов Великой Отечественной войны, труда, Вооруженных Сил и 
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правоохранительных органов; 

 дошкольные учреждения (ДОУ № 9 «Теремок», ДОУ № 22 «Искорка»); 

 образовательные учреждения высшего и среднего профессионального образования 

(филиал ФГОУ ВО «Байкальский государственный университет», филиал ГБПОУ 

«Иркутский энергетический колледж»); 

 ОГКУ «Центр занятости населения города Усть-Илимска»; 

 Отдел ГИБДД МО МВД России Усть-Илимска; 

 Главное управление МЧС России по Иркутской области; 

 Автономная некоммерческая организация социальной поддержки и защиты 

населения «СоДействие». 

2.2.9 Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«Профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – 

подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной 

деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие 

готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий 

не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой 

деятельности. Эта работа осуществляется через: 

  циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника 

к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего 

(«Профессии моей семьи», «Моя мечта о будущей профессии», «Путь в профессию 

начинается в школе»); 

  профориентационные игры: деловые игры, квесты, решение ситуаций, в которых 

необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания 

школьников о типах профессий, способах выбора профессий, достоинствах и недостатках 

той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности; 

  экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

  посещение профориентационных выставок, Ярмарок профессий, дней открытых 

дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах; 

  совместное с педагогами изучение интернет-ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования (размещение 

профориентационной информации на официальном сайте школы, оформление стенда по 

профориентации, занятия с элементами тренинга «Экзамен без стресса», «Моя будущая 

профессия»); 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 

интернет: просмотр лекций, участие в мастер-классах, посещение открытых уроков – 

онлайн-уроки финансовой грамотности, регистрация и тестирование пользователей на 

платформе проекта «Билет в будущее» (6-11 классы), Всероссийские открытые уроки на 

портале «ПроеКТОриЯ» (8-11 классы); 

 участие в проекте «Классные встречи» в рамках деятельности первичной ячейки 

российского движения школьников (РДШ); 

 индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по 

вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей 

детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии; 

 освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках курсов 

внеурочной деятельности («Робототехника», «Финансовая азбука», «Финансовый компас», 

«Акварель», секции волейбола, баскетбола), дополнительных общеразвивающих программ 

«Юные конструкторы. Куборо», «Золотое кружево: резьба по дереву», «МЕДИАточка», 
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«Иллюстратор 0.1»). 

2.2.10 Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 

для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается 

согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или 

законными представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и 

форм: 

на групповом уровне: 

 общешкольный Родительский совет и Управляющий совет школы, участвующие в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации 

их детей; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания  школьников; 

 социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей 

вопросы, а также осуществляются виртуальные    консультации психологов и педагогов; 

«Переговорные площадки», на которых происходит встреча педагогов      школы с 

родителями обучающихся по вопросам обучения и воспитания детей; 

на индивидуальном уровне: 

 работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

Таблица 7 
Уровень 

участия 
Виды и формы участия Содержание деятельности 

Г
р

у
п

п
о

в
о

й
 у

р
о

в
ен

ь
 

Управляющий совет 

школы 

участие родителей  в управлении образовательной организацией, 

решении вопросов воспитания и социализации их детей 

Родительский Совет 

школы 

укрепление связей между семьей и школой в целях установления 

единства воспитательного влияния на детей педагогического 

коллектива школы и семьи,  привлечение родительской 

общественности к активному участию в жизни школы и класса, к 

организации просветительской деятельности среди родителей 

Классные 

родительские 

комитеты 

решение организационных вопросов при подготовке и проведению 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности, 

обсуждение проблем в обучении и воспитании участников 

классного коллектива, участие в работе общешкольного 

Родительского Совета, участие в школьных конкурсах «Лучший 

родительский комитет», «Самый яркий день из жизни классного 

коллектива», праздниках «Спорт, здоровье, красота» 

Общешкольные 

родительские 

собрания 

обсуждение острых проблем обучения и воспитания школьников 

Собрание  

с родителями 

выпускников 9, 11 

классов 

обсуждение вопросов организации обучения, вопросов воспитания 

детей в период подготовки к ГИА 

Тематические 

классные собрания для 

родителей 

педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания 

детей, в ходе которого родители получают  рекомендации классных 

руководителей и обмениваются  собственным творческим опытом и 

находками в деле воспитания  детей 

 Собрание с организация школьной деятельности первоклассника,  адаптация 
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родителями будущих 

первоклассников 

его к образовательному процессу 

День открытых дверей 

для   будущих 

первоклассников и их 

родителей 

знакомство с условиями обучения в школе 

Заседания семейных 

клубов РИР («Ребята и 

родители») 

совместное проведение досуга и общения родителей, педагогов и 

детей: «Папа, мама, я - спортивная семья», «Новый год» и др. 

Тематические собрания 

для родителей детей, 

стоящих на различных 

видах учёта (СОП, 

ВШУ) 

обсуждение проблем воспитания, просвещение родителей с 

нарушением детско-родительских отношений 

Взаимодействие  с 

родителями 

посредством 

современных 

технологий 

взаимодействие с родителями с помощью школьного сайта в разделе 

«Родительский уголок», сообщества школы в ВКонтакте: 

ознакомление родителей с актуальной информацией, школьными 

новостями; 

взаимодействие классного руководителя через родительские группы 

в Viber, WhatsApp, в ВКонтакте 

И
н

д
и

в
и

д
у

а
л

ь
н

ы
й

 

у
р

о
в

ен
ь

 

Индивидуальные 

консультации 

классного 

руководителя для 

родителей  

консультирование родителей по проблемам поведения для решения 

острых конфликтных ситуаций, координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей 

Индивидуальные 

консультации   

узких специалистов 

консультирование родителей по проблемам сопровождения детей 

с нарушениями здоровья 

Психолого-

педагогические 

консилиумы 

участие родителей в педагогических консилиумах с целью 

разрешения проблем,  связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка 

 

2.2.11 Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

                Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у 

него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает 

настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию 

ребенком школы.    Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других 

участников образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу государственной 

символикой Российской Федерации, Иркутской области, города Усть-Илимска; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

 размещение карт России, Иркутской области, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, 

военных, героев и защитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы 

России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры 

народов России; 

 организацию звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности, исполнение гимна Российской Федерации;  

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе 

«мест гражданского почитания» лиц, мест, событий в истории России; памятника воинской 

славы, памятных досок;  
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 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого 

этажа), содержащих новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, 

духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления 

педагогов и обучающихся и т. п.;  

 совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной 

символики (флаг, эмблема, значок детского движения, элементы школьной формы и т.п.), 

используемой как в школьной повседневности, так и в торжественные моменты жизни 

образовательной организации – во время праздников, торжественных церемоний, ключевых 

общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы знаковых событий; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, фотоотчетов об интересных событиях, 

происходящих в школе, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 

друга;  

 событийное оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, актового зала, окна и т.п.) к традиционным мероприятиям, значимым событиям 

(День знаний, Новый год, День Победы и др.) и их периодическая переориентация, которая  

служит хорошим средством разрушения негативных установок школьников на учебные и 

внеучебные занятия; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в щколе, 

доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории; 

 озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, аллей, оборудование во дворе 

школы спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для школьников 

разных возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить 

свободное пространство школы на зоны активного и тихого отдыха;  

создание и поддержание в вестибюле стеллажа свободного книгообмена, на который 

обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, 

брать для чтения другие; 

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями 

вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и 

творческие способности, создающее повод для длительного общения классного 

руководителя со своими детьми;  

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов и др.), акцентирующих 

внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе 

школы, актуальных вопросах профилактики и безопасности.  

2.2.12 Модуль «Школьные медиа» 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видео информации) - развитие коммуникативной 

культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 

творческой самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа 

реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

 освещение разновозрастной группой учащихся 4-11 классов и консультирующих их 

взрослых (через школьную газету «Четырехэтажка», сайт школы) наиболее интересных 

моментов жизни школы, популяризация КТД, кружков, секций); 

 проведение круглых столов с обсуждением значимых учебных, социальных, 

нравственных проблем; 

 школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа 

информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая 

видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, конкурсов, 

спектаклей, вечеров; 

 школьная интернет-группа в VK, целью которой является освещение деятельности 

МАОУ «СОШ № 5» в информационном пространстве, привлечение внимания 

общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и организация 

виртуальной диалоговой площадки, на которой обучающиеся, педагоги, родители могли бы 
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открыто обсуждать значимые для школы дела. 

 участие школьников в региональных или всероссийских конкурсах школьных медиа. 

 Наряду с приобретением первичных профессиональных навыков телевизионной 

журналистики использование школьных медиа в воспитании и образовании позволяет 

выводить подготовку подрастающего поколения на уровень современных общественных 

требований, привлекать ранее неизвестные резервы повышения эффективности деятельности 

школы. 

 Реализация модуля «Школьные медиа» осуществляется через дополнительные 

общеразвивающие программы «Пресс-центр» и «МЕДИАточка». 

2.2.13 Модуль «Школьный спортивный клуб» 

 Модуль «Школьный спортивный клуб» включает в себя знания, установки, 

личностные ориентиры и нормы поведения, обеспечивающие сохранение и укрепление 

физического и психического здоровья учащихся всех возрастов.  

Модуль призван сформировать представления о: 

факторах, оказывающих влияние на здоровье;  

правильном (здоровом) питании и его режиме, полезных продуктах;  

рациональной организации режима дня, учёбы и отдыха;  

двигательной активности; 

причинах возникновения зависимостей от табака, алкоголя и других психоактивных 

веществ, их пагубном влиянии на здоровье; 

основных компонентах культуры здоровья и здорового образа жизни; 

влиянии эмоционального состояния на здоровье и общее благополучие; 

собственном теле, возможностях и ограничениях его физических функций, 

возможностях компенсации. 

Школьный спортивный клуб «Эгида» осуществляет свою деятельность в целях 

вовлечения обучающихся в занятия физической культурой и спортом, развития и 

популяризации школьного спорта. 

Задачи ШСК «Эгида»: 

вовлечение обучающихся и других участников образовательных отношений МАОУ 

«СОШ № 5» в систематические занятия физической культурой и спором, формирование у 

них мотивации и устойчивого интереса к укреплению здоровья; 

организация физкультурно-спортивной работы с обучающимися и другими 

участниками образовательных отношений: проведение спортивных, физкультурных и 

оздоровительных мероприятий в школе, в том числе этапов Всероссийских соревнований 

обучающихся по различным видам спорта; 

развитие волонтерского движения по пропаганде здорового образа жизни; 

организация спортивно-массовой работы с обучающимися, имеющими отклонения в 

состоянии здоровья, ограниченные возможности здоровья, привлечение их к участию и 

проведению массовых физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий; 

организация и воспитание физических и морально-волевых качеств, укрепление 

здоровья обучающихся, развитие социальной активности посредством занятий физической 

культурой и спортом; 

поощрение обучающихся, добившихся высоких показателей и физкультурно-

спортивной работе. 

Модуль включает комплекс мероприятий по формированию культуры здоровья 

обучающихся, способствующих познавательному и эмоциональному развитию ребенка, 

развитию интереса к физической культуре и спорту, пропаганде здорового подвижного 

образа жизни и пропаганду Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к 

труду и обороне» (ГТО):  

уроки физической культуры; 

организация физкультурно-оздоровительных мероприятий в режиме учебного дня: 

проведение физкультминуток, подвижных игр на переменах; проведение бесед с учениками 
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о режиме дня школьника; выполнение требований СанПиН (проветривание классных 

помещений и др.); 

организация работы школьного самоуправления: выборы Ученического совета, 

назначение физоргов в классах; 

организация работы с родителями учащихся и педагогическим коллективом: 

родительские собрания, консультации и беседы, проведение спортивных мероприятий с 

участием родителей; 

Спартакиада учащихся: легкая атлетика, кросс, баскетбол, настольный теннис, 

волейбол, плавание, мини-футбол; 

Школьные Олимпийские игры; 

Президентские состязания; 

Всероссийская олимпиада школьников по физической культуре; 

организация работы спортивных секций: «Пионербол», «Волейбол» 

«Общефизическая подготовка», «Игры на ловкость»; 

туристический слет; 

осенний кросс «Золотой лист»; 

легкоатлетическая эстафета памяти А. Булгакова; 

Декада физкультуры и спорта; 

спортивные праздники: «Спорт. Здоровье. Красота», «Веселые старты»; 

Интеллектуально-спортивные состязания: «Богатырские потешки», «Рыцарский 

турнир», «А ну-ка, парни!»; 

День ГТО: выполнение норм ВФСК «ГТО»; 

конкурсы социальной рекламы «Стиль жизни – здоровье!», «Спорт- альтернатива 

пагубным привычкам»; 

социально-значимая акция «Корзинка с витаминками»; 

Урок успеха. Встречи с выпускниками, известными спортсменами города; 

публичная презентация итоговых индивидуальных проектов; 

организация спортивно-массовой работы в лагере дневного пребывания детей на базе 

школы «Факел». 

ШСК «Эгида» в своей работе взаимодействует с физкультурно-спортивными 

организациями, спортивными клубами образовательных организаций, центрами 

тестирования по выполнению нормативов испытаний (тестов) Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне», физкультурно-

спортивными клубами и их объединениями, основная деятельность которых направлена на 

реализацию ВФСК ГТО и иными организациями в целях вовлечения обучающихся МАОУ 

«СОШ № 5» в занятия физической культурой и спортом, развития и популяризации 

школьного спорта. 

Раздел III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 

     Для кадрового потенциала школы характерна стабильность состава. Все педагоги — 

специалисты с большим опытом педагогической деятельности. Профессионализм 

педагогических и управленческих кадров имеет решающую роль в достижении главного 

результата – качественного и результативного воспитания.  

     В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение 

квалификации педагогов в сфере воспитания, организацию научно-методической поддержки 

и сопровождения педагогов с учетом планируемых потребностей образовательной системы 

школы и имеющихся у самих педагогов интересов. Педагоги регулярно повышают 

педагогическое мастерство через: 

курсы повышения квалификации; 

регулярное проведение и участие в семинарах, вебинарах, научно-практических 

конференциях; 

изучение научно-методической литературы; 

знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом.  
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Организована деятельность школьного методического объединения классных 

руководителей. 

         Воспитательный процесс осуществляют все педагогические работники организации: 

директор, заместители директора, советник директора по директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями, педагоги-организаторы, 

вожатая, педагоги дополнительного образования (внутренние и внешние совместители), 

социальные педагоги, педагоги-психологи, учителя. 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Содержание нормативно-правового обеспечения как вида ресурсного обеспечения 

реализации программы воспитания в МАОУ «СОШ № 5» включает: 

Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся»; 

приказы Минпросвещения России об утверждении федеральных государственных 

образовательных стандартов начального общего образования (от 31.05.2021 г. № 286), 

основного общего образования (от 31.05.2021 г. № 287), среднего общего образования (от 

17.05.2012 № 413); 

нормативные локальные документы: 

основные общеобразовательные программы начального общего, основного общего, 

среднего общего образования МАОУ «СОШ № 5»; 

план работы на учебный год; 

календарный учебный график; 

рабочая программа воспитания обучающихся МАОУ «СОШ № 5»; 

положение о классном руководстве; 

локальные акты по разработке, утверждению и внедрению рабочей программы 

воспитания. 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строится как 

максимально доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда обеспечивает 

возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; 

рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности 

достижений каждого обучающегося с ОВЗ.  

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 

сообщества, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями 

(законными представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в 

инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и 

сотрудничества в совместной деятельности.  

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности 

в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах 

обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, 

развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его 

развития.  

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 

каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, 

событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих 

силах.  

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются:  

налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с 

окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе;  
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формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений;  

построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 

каждого обучающегося с ОВЗ;  

активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию 

обучающихся с ОВЗ;  

обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в 

развитии и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности;  

индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ.  

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявления активной жизненной 

позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в 

совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной 

позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 

организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной 

организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную 

и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия 

между обучающимися, получившими и не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 

благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии 

призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме 

индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или классов в 

последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в чём-либо (конкурс 

«Лидер недели»).  

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) 

может заключаться в материальной поддержке проведения в общеобразовательной 
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организации воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, 

различных форм совместной деятельности воспитательной направленности, в 

индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических 

работников.  

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их 

деятельности. 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в 

соответствии с планируемыми результатами воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, установленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего 

их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в школе, являются: 

 принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к 

педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

 принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между 

школьниками и педагогами; 

 принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 

их совместной с детьми деятельности; 

 принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие 

школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду 

с другими социальными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей. 

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного процесса: 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития школьников каждого класса. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем 

директора с последующим обсуждением его результатов на заседании методического 

объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития школьников является педагогическое   наблюдение. 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: 

 какие прежде существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось 

решить за минувший учебный год; 

 какие проблемы решить не удалось и почему;  

 какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

 Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности детей и взрослых. 
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Осуществляется анализ заместителем директора (советником директора по 

воспитательной работе), классными руководителями, активом старшеклассников и   

родителями, хорошо знакомыми с деятельностью школы. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками их родителями, 

педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их 

анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на заседании методического 

объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

деятельности классных руководителей и их классов; 

проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

внешкольных мероприятий;  

создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

взаимодействия с родительским сообществом; 

деятельности ученического самоуправления; 

деятельности по профилактике и безопасности; 

реализации потенциала социального партнёрства;  

деятельности по профориентации обучающихся;   

деятельности  детских общественных объединений. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу, и проект направленных на это управленческих решений. 

Таблица 8. 

Показатели качества реализации Программы воспитания 

Качество проводимых основных 

школьных дел 

анализ динамики результатов анкетирования 

участников 

советник 

директора по ВР 

Качество совместной 

деятельности классных 

руководителей  и  их  классов 

анализ динамики отзывов родителей 

(письменных) 

классный 

руководитель 

Качество организуемой в школе 

внеурочной  деятельности 

анализ динамики результатов внеурочной 

деятельности (творческие отчеты)  

советник 

директора по ВР 

Качество реализации личностно 

развивающего потенциала 

школьных уроков 

анализ динамики результатов поведения и 

активности учащихся на уроках (справка) 

советник 

директора по ВР 

Качество существующего в школе 

детского самоуправления 

анализ динамики продуктивной активности   

обучающихся в жизнедеятельности класса 

(школы) 

классный 

руководитель 

Качество проводимых 

мероприятий  в рамках РДШ 
мониторинг участия (справка) педагог-организатор 

Качество профориентационной 

работы школы 
мониторинг участия 

руководитель 

программы 

«Профориентация» 

Качество взаимодействия школы 

и семей обучающихся 

анализ динамики охвата детей/родителей и  

результативности проведенных совместных 

мероприятий 

классный 

руководитель 

Качество воспитательной работы 

классных руководителей 

динамика показателей отчета классного 

руководителя по установленной форме 

(мониторинг) 

советник директора 

по ВР, классные 

руководители 
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